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 قار )عضو هيئة تدريس/كادر تدريس مساند( عقد
  برم هذا العقد بين كل من:أ م 20............./ ........... إنه في يوم ......................... بتاريخ ......../

ويشيييييييييار اليه في هذا العقد  رئيس الجامعة بصييييييييي ته  د. عمار علي الجحيدري  جامعة الغد المنير للعلوم والتقنية ويمثلها السييييييييييد/ (1

 (بالطرف الأول )

 ................ الجنسييييييييييييية .........................  ....................................الدرجة العلمية ................................. ةالسيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييد/ (2

  ..الييييييييييييعيييييييييييينييييييييييييوان ..................................الييييييييييييولييييييييييييييييييييييييي يييييييييييية .................................. جييييييييييييهيييييييييييية الييييييييييييعييييييييييييمييييييييييييل ..............................

 )بالطرف الثاني(في هذا العقد  يا/ليهإشار ..................... وي.....................رقم .... جواز س ر /بطاقة شخصية

 

 -واتفق الطرفان على الاتي: 

 (1)مادة 
لقيييام بيميم مييا يتعلذ   ييذا يقوم الطرف الثييا ب بييالعمييل يفة ولي يية ...................................بقسييييييييييييييم ......................................... ويتو ة ا

 الصادرة بالخصوص. الشأن وفقا للوائح والقوانين

 (2)مادة 
)بقيمة................................................. د. ل. ين السيييييياية( بدفم المكافأة المالية المت ذ يلي ا نظير الأيباء الدراسييييييية  الأول يلتزم الطرف 

والمالية بالجامعة وتدفم يند ن اية التي يؤدي ا وذلك وفذ نموذج صيييييييييرف معد من جهة التكليم ومعتمد من مدير الشيييييييييؤون  دارية 

 يفة أن تخضم المكافأة المستحقة للاستقطايات القانونية الواجبة. شهريا

 (3)مادة 
 يلتزم الطرف الثا ب بموجب هذا العقد بما يفي: 

 التدريس يضييييييياء هي ة له يلاقة بالعمل المت ذ يليه بن سيييييييه بكل أمانة وإتقان واما يتوافذ ووئحة شيييييييؤون أ القيام بكل ما

 .جامعة واللوائح والمواثيذ المعتمدة بالجامعةبال

  .المحافظة يفة الأشياء المسلمة له لتأدية يمله والمحافظة يفة أسرار العمل خلال مدة سريان هذا العقد وبعد انت ائه 

 .أن يت ادى كل ما من شأنه إحداث ضرر لجهة العمل أو  خلال بالأمن العام أو الآداب العامة 

 لتزم بأداء السييايات المبتةية التي يكلم   ا إضييافة إ ة السييايات البحثية و شييراف التوجيدي و رشييادت للميمويات أن ي

 الطلابية التي يكلم بالإشراف يلي ا وتوجي ها ومتابعت ا وإرشادها. 
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 (4)مادة 
 -الأخص ما يفي: يلتزم الطرف الأول بتأدية حقوق الطرف الثا ب كاملة ويدم إنقاصها أو حجب ا ويفة 

 دم تكليم الطرف الثا ب بأية أيمال تتنافة والولي ة المتعاقد يلي ا ي 

 وأية مهام يكلم   ا وفذ النظام الما ي المتبم بالجامعة دفم المكافأة المالية المت ذ يلي ا وفذ تاريخ استحقاقها. 

 (5) مادة
 قبل ذلك بمدة شهر يفة الأقل.هذا العقد ييب يلي إن اءيند رغبة الطرف الأول أو الثا ب    

ً
 ه إخطار الطرف الآخر كتابيا

 (6) مادة
 إجراءاتإن ييياء التعييياقيييد دون أن يترتيييب يفة ذليييك أيييية  الأول في حيييالييية ييييدم التزام الطرف الثيييا ب بيييالمهيييام المكلم   يييا يحذ للطرف     

 قانونية أو مالية.
 (7) مادة

تعتبر النصيييييييوص المنظمة لإجراءات العمل و سيييييييتخدام في التشيييييييريعات النافذة والقرارات واللوائح وكذلك التعليمات التي يصيييييييدرها  

بخصوص تنظيم العمل ووئحة أيضاء هي ة التدريس المعتمدة مبملة ومتممة وجزء و يتيزأ من هذا العقد فيما لم  الأول الطرف 

 يرد به نص خاص   ذا العقد.

 (8) ادةم
 ابتداء من تاريخ توقيم العقد ومباشرته   للعمل. يوما 90يخضم الطرف الثا ب ل ترة اختبار مدت ا و تزيد ين 

 (9) مادة
 قابل للتيديد حسب رغبة الطرفين. سنةمدة هذا العقد 

 (10) مادة
و سييييييخة بمبتب أيضيييييياء هي ة الترتس و سييييييخة بمبتب  حرر هذا العقد من ثلاث  سييييييب متطابقة وسييييييلمن للطرف الثا ب  سييييييخة منه

 .الشؤون  دارية والمالية بالجامعة

=== 

 الطرف الثاني                                                                      لطرف الأول    ا                             

 ..................................................................../الأستاذ       رئيس الجامعة                                                                           

 ...................................................التوقيع                          ...........................                                     التوقيع                   

   

............................................... 
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