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 إرشادات ملء النموذج:

 ريس في وجود ومشاركة اللجنة دو هيئة التضالذي يجري المقابلة مع ع علميرئيس القسم المن قبل  جالنموذعبئة يتم ت

 ومدير مكتب شؤون أعضاء هيئة التدريس.نفس الدرجة أو أعلى بالقسم التدريس  أحد أعضاء هيئة

 نموذج:فيها ال يستخدم لتيالزمنية ا فترةال
 تعاقد.جراء الإفيه  هدفراس ي المستدل الصداية الفب 

 اسية.در ات ر نتيجة عجز تغطية مقر  تدريسلى عضو هيئة إ جي حالة الاحتياف 

 :النموذجيراعى قبل استخدام 

 ل القسم العلمي الذي سيجري معه المقابلة.اضمن مج تدريسن يكون عضو هيئة الأ 

 جالاحتيا حسب تعاقدراسية ليتم الدال رراتتحديد متطلب المق. 

  من قبل مدير إدارة الشؤون العلمية  بنتيجة المقابلة مباشرة بعد اكتمل اعتماد النتيجة دريسهيئة التتبليغ عضو

 بالجامعة.

 :تيجة التقييمن
 والحكم بها كالاتي: ذجكبر كما هو بالنمو ير الأدتحدد حسب النسبة المئوية والتق 

  التعاقد معه مباشرة.ويتم ملاحظات اي  دريسو هيئة التضع جرجة لا يحتاد 75أكتر من 

 فاءة وتوصيات.رفع كل دريسو هيئة التضع جرجة يحتاد 75رجة و د 65 بين. 

  لتدريس.او هيئة ضعرجة لا يتم التعاقد مع د 65أقل من 

 :رجات التقييمدمعيار توزيع 
 1 2 3 4 5 عناصر التقييم

 لا غلاقة ذات علاقة نفس المجال تقريبا مطابق مطابقة التخصص المطلوب

كادر   ماجستير  دكتوراه المؤهل العلمي

 مساند

 أستاذ أستاذ الدرجة العلمية

 مشارك

محاضر  محاضر مساعد أستاذ

مساعد 

 وأقل

 10أكثر من  الخبرة العلمية والعملية

 سنوات

سنة  2 سنوات 4 سنوات 6 سنوات 8

 وأقل

 ضعيف مقبول  جيد جيد جدا ممتاز المعرفة والمهارات الفنية

 غير لائق  جيد  لائق المظهر

 


