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 عقـد استخـدام موظف

 ابرم هذا العقد بين كل من: م  20إنه في يوم ......................... بتاريخ ......../ ............./ ...........

ليه إويشييييار رئيس الجامعة بصيييي ته  د. عمار علي الجحيدري  جامعة الغد المنير للعلوم والتقنية ويمثلها السيييييد/ /1

 (بالطرف الأول في هذا العقد )

...... الييييييييييي.ييييييييييي.سييييييييييييييييييييييييييييييييييية .........................  اليييييييييييعييييييييييينيييييييييييوان ..................................................... ة/ السيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييد/ 2

.بطاقة شيييةصيييية رق / ................................... جهة العمل .........................................................الوظي ة .........................

 (الثاني ليه في هذا العقد )بالطرفإ........................ ويشار جواز س ر .

 واتفق الطرفان على الاتي:

 1مادة 
قيييام بيميم مييا يتعلذ   ييذا يقوم الطرف الثييا ب بييالعمييل يفة وظي يية ...................................قسيييييييييييييي  ......................................... ويتو ة ال 

 .نوع العقد )   ( دائ   )    ( تعاون  الشأن وفقا للوائح والقوانين الصادرة بالةصوص

 2مادة 
نظير الأيميييا( اليؤ يهد  يييا الطرف بقيمييية) ............................................. د.(. ( بيييدفم المأيييافيييأة المييياليييية المت ذ يل  يييا  الأول يلتزم الطرف 

الثا ب وذلك وفذ نموذج صيييييييييييييرف معد من جهة التأليد ومعتمد من مدير الشيييييييييييييهون ددارية والمالية بال.امعة و دفم يند   اية كل 

 لمأافأة المستحقة للاستقطايات القانونية الواجبة.شهر يفة أن  خضم ا

 3مادة 
 يلتزم الطرف الثا ب بموجب هذا العقد بما يفي: 

 القيام بأل ماله يلاقة بالعمل المت ذ يليه بن سه بأل أمانة وإ قان وبما يوافذ اللوائح المعمو(   ا. (1

 المحافظة يفة الأشياء المسلمة له لتأدية يمله والمحافظة يفة أسرار العمل خلا( مدة سريان هذا العقد وبعد انت ائه.  (2

 أن يت ادى كل ما من شأنه إحداث ضرر ل.هة العمل أو دخلا( بالأمن العام أو الآداب العامة. (3

 4مادة 
 ما يفي:م إنقاصها أو ح.ب ا ويفة الأخص يلتزم الطرف الأو( بتأدية حقوق الطرف الثا ب كاملة ويد

 يدم  أليد الطرف الثا ب بأية أيما(  تنافة والوظي ة المتعاقد يل  ا  (1

 دفم المأافأة المالية المت ذ يل  ا وفذ  اريخ استحقاقها. (2
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 5مادة 
 قبل ذلك بمدة شهر يفة الأقل. الثانيأو  الأول يند رغبة الطرف    

ً
 إ  اء هذا العقد ييب يليه إخطار الطرف الآخر كتابيا

  6مادة 
 إجراءاتإ  ييياء التعييياقيييد دون أن يتر يييب يفة ذليييك أيييية  الأول بيييالمهيييام المألد   يييا يحذ للطرف  الثــانيفي حيييالييية ييييدم التزام الطرف     

 قانونية أو مالية.

 7مادة 
راءات العمل والاسيييييييتخدام في التشيييييييريعات النافذة والقرارات واللوائح وكذلك التعليمات اليؤ يصيييييييدرها تعتبر النصيييييييوص المنظمة  ج 

بخصوص  نظي  العمل واللوائح المعمو(   ا مكملة ومتممة وجزء لا يتيزأ من هذا العقد فيما ل  يرد به نص خاص  الأول الطرف 

   ذا العقد.

 8مادة 
 ت ا لا  زيد ين شهر ابتداء من  اريخ  وقيم العقد ومباشر ه   للعمل.ل ترة اختبار مد الثانييخضم الطرف 

 9مادة 
 مدة هذا العقد سنة قابل للتيديد حسب رغبة الطرفين.

  10مادة 
 

  سةة منه. الثانيحرر هذا العقد من ثلاث  سخ متطابقة وسلمت للطرف 

 الطرف الثاني        الطرف الأول                                                                              

 ...................................................................ة: /رئيس الجامعة                                                      السيد                       

 التوقيع...................................................           التوقيع...........................                                                         
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