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 مقدمة
 :محمد وعلى آله وصحبه أجمعين، وبعد بسم الله الرحمن الرحيم، والصلاة والسلام على سيدنا

عدددده اددددة  حدى اددددئ  اددددهم حدالددددس ن حدليها اددددئ حددددددي تلددددميه  دقنددددس إساعددددئ حد دددده ح ي دددد  د ع دددد    حدل ياددددئ  دددد    ح   
ُ
ت

لددددساهإ  داه،دددده شددددا الأنس يلس ، اددددئإ   نددددها  وددددلم  نددددو  يددددس   حسددددك  رساددددئ  يدددد  اا ددددئ حدلدددده     حدرددددس   حدله   دددد ي ح 

 ديهدا   ىهدمن  لسامساعدئ ل دس  عدنة إد    حدع  ادئ حدلع ا ادئ  حدااقادئإ   ا دو ا  دلم الدل  س  ا د هم    حإادس ن إ 

 .الاات حفائ  الااياسط يلس ،مي

 هدده إدددسه  ادددة  حدى ادددئ حودددلسسلئ د لقددد   ح لدددل ا  ددد  هقدددسا حدلع دددا  حدعدددسو إ  ادددا  حامساعدددئ   دددلم ا ح ادددئ 

د    داده ح عس،   ح ا ائ  حده دائ    ديهدا  حدع دالأ يلدس   ،ميإ  ند س  دد ف   لة دئ تع ا ادئ   دةيئ دده   ولدهحا  حدل  د

 س   حدلدساهإ ل دسحدى ائ حد  ح ه ح يه ئ دلم حاد  يلس ، ادئ  و ح  دئ  حدت ل  دئ ح لع  دئ ل  يدسه اا دئ حدلده     حدرد

 .ااث حدع مي  اخىهاس  ح ميئ حدل اا   الااياسط حد ظافيإ لسلإنسفئ  ولم ن حلط ي حه ح هني  حد   ذدك حدلعا   

  ذ تعل دددده حامساعددددئ اددددة  حدى اددددئإ فهالأنددددس دا دددده حدت حامددددس للقاا مددددس  دق  ااددددس   ددددرالأ     إ ل ددددس ،ل س دددد   اددددو 

لددددساه  دددد  دا اددددو  وددددسدمنس  دددد  حدلع ددددا إ  حدااددددث دق عس نددددس الاوددددت حداسائإ   عددددنة     ا يددددسه اا ددددئ حدلدددده     حدرددددس   ح 

 حدع ميإ  خهائ ح سل و 
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 مصطلحات ومفاهيم عامة
 ( إ   اسايله ئ )إساعائلالأ ااولئ تع ا ائ ار اائ ا  خس ئ د ه  لاحاج   حوائ  المؤسسة التعليمية: (1

 ااولدددئ    ادددئ تعتددد  لدددسدلع ا  حدعدددسو   حداادددث حدع مدددي  خهادددئ ح سل دددو  حداة دددئإ دل لدددو     دددائ الجامعةةةة: (2

 وإدددسة   إ(ا  حد ةلدددس  حداردددسد     إ )ح لاس  دددئ  ذادددئ اسدادددئ الدددل  ئإ  د ددديا شدددمس ح  وإدددسة  ح ل   دددئ 

 بنس  إ ان خىل حدر اس   يهلس  ح  ل فئ(حده ل  ح حدهها ئ )إ  وإسة  (ح سإلل  )حدعسدائ 

  ادددده  تع ددددا   ددددسلم  وادددددث   مددددي اددددن  اددددهح  حامساعددددئإ   سددددد ة ا  ،ردددد   دمددددس    ددددامنس الا لاس  دددددئ الكليةةةةة: (3

   اددددئ  حامساعددددئإ ديدددد  اس   ددددئ اهلددددس ح لددددل  ئإ  يدددد   دددد  لددددالأ يادددد حل  اددددس    مددددي الددددل الأ  حخددددالأ اقددددس  

حداردددددسد     إ ا  ) دميسوددددد  ادددددو يااعدددددئ حدل   دددددس  حدع  ادددددئ  ددددد  حدر ادددددئإ  د ددددديا   إدددددئ وإدددددسة  ح ل   دددددئ

 خىل اهلسامس ح  ل فئ  إ ان(حده ل  ح )إ  وإسة  حدهها ئ (ح سإلل  )إ  وإسة  حدعسدائ (حد ةلس  

 ادهح  حدر ادئ  دد  حدايدسه حامدسات   حدلع ددا  حدعدسو إ ال   دئ  دد   ادده     ادئ اوسودائ اددن  العلمة:: القسةم (4

 ا  ل ح عافئإ دل ولم ام ئ   هح   ديها   ديفاة حدب حاج حدلع ا ائ  حدااقائ  ا الأ ان

 ادددددده     اددددددئ اددددددن  اددددددهح  حد لدددددد  ح ل   ددددددئ دلدددددد ولم ام ددددددئ   ددددددهح   ديهددددددا  حدبدددددد حاج حدلع ا اددددددئ  الشةةةةةةعبة: (5

  حدااقائ 

د ع دالأ  د  ااولدئ ادن  (الأَّ  هلد إُد) ع دالأ لسامساعدئ ليهدس  حدده ح  حدرسادالأ  حددة  عضو هيئة التةدريس القةار: (6

    ا الأ اااالأ  سو  ااولس  حدلع ا  حدعسو 

 اددن  هلدد  ع ددالأ لسامساعددئ ل ددفئ العددس   )حدددة   عضةةو هيئةةة التةةدريس قيةةر القةةار: (7
م
د ع ددالأ  دد  ااولددئ  (إددنهح

    ا الأ اااالأ  سو  ان ااولس  حدلع ا  حدعسو 

 ح عاه    حدفيا    المساندة:الكوادر  (8

الأ ديادالأ   إدئ    ادئ  ف دس د د ح ا  حدديه  ح ع د ل بندس  د  ااولدئ ادن  طالب مؤسسة التعلةيم العةا: : (9 سدمد
ُ
ح 

 ااولس  حدلع ا  حدعسو  

 ددددن ديفاددددة حدب اددددساج حده حلدددد ي ح يددددله  حدددددة   (حدر اددددئ ا  حد لدددد  ا  حد ددددعائ)حاممددددئ ح لددددا دئ  إدارة البرنةةةةام : (10

  (إساعائ ا    حوس    اس)اإس  تع ا ائ ا  ،ا    ولم

يودددلسذ ح ر ددددا لسلإشددداحا   ددددلم الس عدددئ  اسددددسة حدقدددى   دددد  حدب اددددساج  ) يددد  اا ددددئ ددددده   ( المرشةةةد ديةةةةاد م:: (11

 د هام  فا   حدع مي حدة  ،ه و ا إ  ا هح  

 ا  ايا اددئ اسإلددل     وددسدئا ددا ا د ددا  ا  ح ر ددا لسلإشدداحا   ددلم ) يدد  اا ددئ ددده   (  دسةةتاا المشةةر : (12

    ل  ح 

يودددددلسذ ح ر دددددا نددددد ن اميدددددئ حد ادددددس  لسالادددددس  يسدددددد  إدددددسات إ ا  ايسه دددددئ ) يددددد  اا دددددئ دددددده   (  الممةةةةةتحن: (13

   حوس    اس   وسدئ ا  ايا ائ يسد  ا ا ا د ا  ا  

 ا  حدقسد  ح سمالأ ل اه لسامساعئ   ه    فو اهس  حده ح  حده حل ي حدرساالأ  :الطالب النظام: (14

 ا  حدقسد  ح سمالأ ل اه لسامساعئ   ه    فو اهس  حده ح  حده حل ي حامنئي  الطالب المنتسب: (15
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)حديها دئ  ح ع  ادئ  حدله  ةادئ( ح عل ده دردالأ ا دا    حلد ي  يد   ده  حدلدس س  حدله  لدائ الساعات المعتمةدة: (16

   فو حد اهح  حده حوائ  درالأ لااساج   حل ي

اهددا   دالدد  وددس ئ  حادده  درددالأ ودددس ل   دالدد   ادده   حادده  درددالأ ودددس ئ ددده     الوحةةدات الدراسةةية: (17

 ده         ا  ااهح ي 

 ت قي إسا  ان إ حا  ح عافئ    اسسل ااه   لااساج ا  اس   ئ لاحاج الس ، ائ التخصص دياد م:: (18

اس   دددئ ادددن ي  دددقئ حدع  ادددئ حديها دددئ  حدع  ادددئإ دددده   دل  ددد ل   دددلم   إدددئ    ادددئ  البرنةةةام  ديةةةاد م:: (19

 د   ائ 

 تعتي حدههئ  ود س   ب  الادت ح  للقااو ح عس،   حد اسوائ    ي حه  الجودة: (20

حدل  دددده اددددن دقاادددو ءداددددس   وإدددداحهح   دددد  حد هدددد  حدغدددد اا  ح يسودددد إ د لا ددددو اددددن ل دددد    ضةةةةمان الجةةةةودة: (21

 ح لمنهفئ   ض حديها  ن  افائ داه،ه اعس،   اة  حدي  ائ  حام   

 لالأ ي  قئ بنها حدلال   ح لل ا دلأ حه ح لل ا       ائ هاس  حام    ي حه    التقييم: (22

 س   ددددئ اددددن وإدددداحهح   يوددددسدا  دل ددددة ليددددسهم   ددددلم الددددس ج حدل اددددا إ د فددددالأ ندددد س  ديفاددددة ح عددددس،   ا التقةةةةو م: (23

 ح لعس ا   قنس دا    الل  س  حام    ح لمنهفئ    ح اولس  حدلع ا ائ 

عس ا  حدفم   ح مس ح  تلمنهفمس ح اولدئ حدلع ا ادئ ادن   حه اس   ئ ان ح  النتائ  التعليمية المستهدفة: (24

 لاوسدمنس  ااهحفمس  لاحاسمس ح اداقئ

االدددد م   مددددي ، ددددس    ددددلم  دددد    اس   ددددئ اددددن ح فددددا ح  ح ادددده   ددددده   يا ددددئ حدف دددددالأ  المقةةةةرر الدرا ةةةة  : (25

 ا  حد اه  حدلع ا ائ ا  حدليئ حده حوائ  حده حل يإ

  (ح  ا   افا ح )ح ر   ح عا    ح مس    حد إهح ي ح ق    دلا او ح  اإس  حدلع ا ائ ح لمنهفئ  المنهج: (26

اس   لدس  اددن يودسدا  حدددي  لددل هامس ا يدسه اا دئ حدلدده     حدق ادئ دلا اددو  عمليتةا التعلةيم والةةتعلم: (27

 ح لمنهفئ د   ا   حديلس ج حدلع ا ائ

 ا  حدة  ،  ن ها د  دي س  إ  د   ة دس   فعسدالد   هه دد    دلم ح يسفلدئإح  ح فس  حدىةائ د لع  المعيار: (28

ح لددددل  س    ا اددددس  ااإتدددد  ،  ددددن الاوت شددددس  لدددد   يدددده د اددددا  ي حه حامددددسات   ذدددددك اددددن خددددىل ا س الدددد  اددددو

 حد اسوائ ح ن     

 ح  ظفد  إ  لدالأ ادن دد   د ئ ا يسه اا ئ حدله   إ  حدر ح   ح لدساه   حدق ادئ  أطرا  العملية التعليمية: (29

 لسدع  ائ حدلع ا ائ 

اس   دددئ ددددهتنس حال دددس  لسع  دددقئ حدلع ا ادددئ حدددددي د دددهامس ح اولدددئ ادددن اادددث فعسدادددئ حدددديه   المسةةةتفيدون: (30

 ح  ندددد  ئ ديدددد س  إدددد    ح  اإددددس  حدلع ا اددددئإ   دددداداط داه،دددده اس   ددددئ ح لددددلفاه،ن لاوددددسدئ  حدع  اددددس 

حدلدده     حددددي د ددهامسإ  اددن ااق ددئ ح لددلفاه،نأ حدق اددئ  ا يددسه اا ددئ  اادهحا ح اولددئ  حدبدد حاج  ي  ددقئ

  ا داسه يا    ااولس  ح سل و ح ا     حاخ 

 حاحم  حد    د   ح   ح    ئ د اض اع  إ  حددي تللع الأ ان اإالأ ت  االأ اهس  اسإ  ت  الأأ المدخلات: (31

  ه  ح  ح   حدة ا ئ  ح س ،ئ  ح سدائ  حدل يائ  ح ع  اس   حد

 و ل ئ ان ي  قئ  الاد سلا  ح ت حلقئ ا   ئ دلا او اها ااه   العمليات: (32
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واسدددددسةح   حديلدددددس ج حدينس ادددددئ حدددددددي ،ا  مدددددس حديهدددددس  حدلع امددددديإ  دلاددددده  ا اإسدددددد   ف دددددس داودددددسدل   المخرجةةةةةات: (33

   ااهحف 
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 الفصل الأول: أحكام عامة
 (1مادة )

هيئةةة التةةدريس بالجامعةةة، سةةوا  أيةةانوا مةةن المةةواطنين هةة ا اللائحةةة علةةى جميةةع أعضةةا   أحكةةامتطبةة  

 .الليبيين أو من الوافد ن، من القار ن أو المتعاونين

 (2مادة )
 علم: ة تدريس متخصص، شر طة حصوله على مؤهلئ تو:ى تدريس يل مقرر درا    عضو هي

 التعليم:.برنام  الدكتوراا( ومتواف  مع متطلب ال/عا:  )الماجستير أو ما يعادلها 

 (3مادة )
تحةةةةر إشةةةةةرا  مقةةةةرر درا ةةةة   جةةةةن  مةةةةن  تةةةةةو:ى تةةةةدريس المعيةةةةد/الفو  هةةةةو عضةةةةو هيئةةةةة تةةةةدريس مسةةةةاند 

 جةةةةةةةام   علمةةةةةةة: ة تةةةةةةةدريس متخصةةةةةةةص، شةةةةةةةر طة حصةةةةةةةوله علةةةةةةةى مؤهةةةةةةةلئةةةةةةةعضةةةةةةةو هيومتابعةةةةةةةة وتكليةةةةةةة  

 برنام  التعليم:.( ومتواف  مع متطلب الما يعادلهاالبكالور وس /الليسانس أو )

 (4مادة )
 بإحضةار الخضةو  ححكةام هة ا اللائحةة عنةد التعالةد والتقيةد  معيةد/فو /ريسدعضو هيئةة تعلى يل 

 :ما  ل 

جميةةةع الشةةةهادات العلميةةةة والمسةةةتندات د ةةةلية مةةةع نحةةةخة لهةةةا، وال ةةة  تو ةةة  حصةةةوله عل هةةةا  (1

 صد   الجهة المختصة.تمن مؤسسات التعليم العا:  المحلية أو دجنبية مع 

 .السيرة ال اتية (2

  كون لار ف  حال رقبة عضو هيئة التدريس )ليس لار ف  مؤسسة أخرى( أنطلب  (3

 أن  جتاز شروط القبول ال    قررها القسم وإدارة الشؤون العلمية. (4

 عدد اثنين  ور شمسيه حد ثة (5

 وشهادة ميلاد بطالة شخصية أو  للوافد ن(نحخة من جواز السفر )بالنسبة  (6

 وثيقة معتمدة للدرجة العلمية  (7
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 الثاني: إجراءات التعاقدالفصل 
 (5مادة )

 مكةةةةن    نبالجامعةةةةة أعةةةةداد وتخصصةةةةات أعضةةةةا  هيئةةةةة التةةةةدريس الةةةةإدارة الشةةةةؤون العلميةةةةة حةةةةدد ت

 .لبولهم، وفقا لاحتياجات دلسام العلمية، والك لبل بدا ة يل فصل درا   

 (6مادة )
حملةةة الشةةهادات   كةةون مةةن أنيشةترط لقبةةول عضةةو هيئةةة التةةدريس ممةةن  تقةدم للتةةدريس بالجامعةةة 

حةةةةةددها توراا( باحضةةةةةافة إ:ةةةةةى الشةةةةةروط ال ةةةةة  العلميةةةةة المتخصصةةةةةة )الماجسةةةةةتير أو مةةةةةا يعادلهةةةةةا/ الةةةةةدكت

 :التشريعات النافدة كما  ل 

/  امةةةةةةا يعادلهةةةةةةحلةةةةةةة الدراسةةةةةةات العليةةةةةةا الماجسةةةةةةتير أو ر  كةةةةةةون حا ةةةةةةلا علةةةةةةى شةةةةةةهادة إتمةةةةةةام م أن (1

 الدكتوراا. 

رات قةةةر علةةةى متابعةةةة تةةةدريس الم ادراولةةةلمعد ةةةة، ا اضر دمةةةن  كةةةون لائقةةةا صةةةحيا، وخاليةةةا مةةةن أ (2

 .النظر ة والعملية

عليةةةةه فةةةة  جنا ةةةةة أو جنحةةةةة مخلةةةةة بالشةةةةر  ودمانةةةةة أو سةةةةب  فصةةةةله بقةةةةرار  محكومةةةةا ن  كةةةةو  ألا  (3

 تأد ب . 

 .ةالمتبع اتررها إدارة الشؤون العلمية حسب الاجرا تقبول ال   قأن  جتاز شروط ال (4

 (7مادة )
 كةةون مةةن حملةةة الشةةهادات العلميةةة  أن تقةةدم للتةةدريس بالجامعةةة معيةةد/فو  معمةةل يشةةترط لقبةةول 

حةةددها التشةةريعات تباحضةةافة إ:ةةى الشةةروط ال ةة   (سالجامعيةةة )الليسةةانس/البكالور و المتخصصةةة )

 :النافدة كما  ل 

  .اما يعادلهأو  جامعيةحلة الدراسات الر  كون حا لا على شهادة إتمام م أن (1

رات قةةةر علةةةى متابعةةةة تةةةدريس الم ادراولةةةالمعد ةةةة،  اضر دمةةةيا، وخاليةةةا مةةةن ن  كةةةون لائقةةةا صةةةحأ (2

 .النظر ة والعملية

عليةةةةه فةةةة  جنا ةةةةة أو جنحةةةةة مخلةةةةة بالشةةةةر  ودمانةةةةة أو سةةةةب  فصةةةةله بقةةةةرار  محكومةةةةا ن  كةةةةو  ألا  (3

 تأد ب . 

 .ةالمتبع اتررها إدارة الشؤون العلمية حسب الاجرا تقبول ال   قأن  جتاز شروط ال (4
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 المعاملة المالية :الثالثصل فال
 (8مادة )

 .طبقا للتشريعات المالية النافدة بالجامعة التدريسحدد مرتبات وعلاوات ومكافآت أعضا  هيئة ت

 (9مادة )
واعةد الخا ةة بةالحوافن قبالجامعةة ال الإدارةض مجلةس رار من رئيس الجامعة بنا  علةى عةر تحدد بق

بحةةةةوت مبتكةةةةرة أو أعمةةةةال متميةةةة ة والةةةةك ب ن  قومةةةةون  الةةةةريس دعنو ةةةةة والماد ةةةةة ئعضةةةةا  هيئةةةةة التةةةةالم

 .بالجامعةحسب اللائحة المالية 

 (10) المادة
كل  بهةا أسةبوعيا، كمةا  لتة م عدد الساعات النظر ة والعملية المريس بتدريس د لت م عضو هيئة الت

وقيرهةةةةةةةا ى الخا ةةةةةةةة بالامتحانةةةةةةةات مةةةةةةن الإشةةةةةةةرا  والمرالبةةةةةةةة ر دخةةةةةةة بائعمةةةةةةالباحضةةةةةةافة إ:ةةةةةةةى مةةةةةةةا تقةةةةةةةدم 

 .المو حة ف  العقد

 (11) المادة
المكلفةين بالعمةل فة  لجةةان فنيةة أو إدار ةة مكافةأة ماليةةة عةن يةل لجنةةة  التةةدريسيسةتح  أعضةا  هيئةة 

 .يشاركون ف ها، والك حسب اللوائح المالية المعمول بها ف  الجامعة

 (12) المادة
 :على النحو الات: الكادر المساند/ريسدتحدد الدرجات العلمية ئعضا  هيئة الت

 أستاا 

 أستاا مشارك 

 أستاا مساعد 

 محاضر 

 محاضر مساعد 

 معيد/فو  معمل 

 (13) المادة
ومةةةةةدرا  المكاتةةةةةب  رؤسةةةةةا  دلسةةةةةام العلميةةةةةةدرا  الإدارات العليةةةةةا بالجامعةةةةةة و تحةةةةةدد القيمةةةةةة الماليةةةةةة لمةةةةة

 :لجامعة على الئحو الآت:با
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علةةةةةةى اللائحةةةةةةة الماليةةةةةةة بالجامعةةةةةةة وحسةةةةةةب سةةةةةة  اعتمةةةةةةادا نيس القسةةةةةةم والمئ  مكافةةةةةةأة شةةةةةةهر ة لةةةةةةر ر تصةةةةة

 .الساعات المقررة

 (14) المادة
 د.ل.(  25حملةةةةة المرحلةةةةة الجامعيةةةةة ) ريس مةةةةندسةةةةاعات التدريسةةةةية ئعضةةةةا  هيئةةةةة التةةةةتحةةةةدد ليمةةةةة ال

، وبعةةةةةةةةد خصةةةةةةةةم ( د.ل45د.ل للسةةةةةةةةاعة ولحملةةةةةةةةة الةةةةةةةةدكتوراا بقيمةةةةةةةةة ) (35) حملةةةةةةةةة الماجسةةةةةةةةتير بقيمةةةةةةةةة

 ةةةةةة يةةةةةل فصةةةةةل درا ةةةةة   لكةةةةةل عضةةةةةو هيئةةةةةة التةةةةةدريس الةةةةة   لةةةةةام   المكافةةةةةآت عنةةةةةد  هار وتصةةةةة. الضةةةةةرائب

 .بتسليم كشوفات الدرجات ونتائ  الامتحانات للمواد ال   لام بتدريسها
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 النظم التأديبية :صل الرابعفال
 (15) المادة

 :دريس ارتكاب المخالفات التاليةت حظر على عضو هينة ال

أو الغيةةةاب المتعمةةةد عةةةن المحاضةةةةرات،  فةةة  أدا  واجباتةةةه التعليميةةةةة مثةةةل لأو الإهمةةةاالتقصةةةير،  (1

فةةةة   مةةةةا ، أو مسةةةةلقأو ابةةةةه مةةةةن لبةةةةل الجامعةةةةة،   مةةةةا  كلةةةةعةةةةدم أدا   بطر قةةةةة لا ةةةةرة، أو  اأدائهةةةة

 .كل  بهاف  القيام بالواجبات الم ر أو التقصيحكمها، 

 و أللتعصةةةةةب،  ةأو الةةةةةدعو دعةةةةةاو  الفتنةةةةةة،  اسةةةةةتغلال محاضةةةةةراته للتةةةةةرو   ئفكةةةةةار الهدامةةةةةة، أو  (2

 بغالتحر ض على أعمال الش

بنتةةةائ  الامتحانةةةات بقصةةةد  بأو التلاعةةةعلةةةى الغةةة   ةأو المسةةةاعدلقيةةةام بت و ةةةر نتةةةائ  الطةةةلاب ا (3

 .ار ببعض الطلابر الإض الإخلال بقواعد المنافسة أو 

جعلهةا قيةر  ةالحة  معاملها بإتلافها يليا أو  و أة ومنشآتها عمد حمكانيات الجامعالتخر ب المت (4

 للاستعمال. 

 (16) المادة
 ه ريس دال    جوز توليعها على أعضا  هيئة الت ةالتأد بيات  لجناا

 .ماللو  (1

 .الإن ار (2

 .بالخصم من المرت (3

 .ول  عضو هيئة التدريس عن العمل احتياطيا إاا التضر مصلحة التحقي  الك (4

 .الاستغنا  عن خدماته بنا  على اللوائح الناف ة (5

القةةوانين واللةةوائح المنظمةةة علةةى لجةةان التأد ةةب ووضةةع  والإشةةرا  قةةوم المستشةةار القةةانون: بةةالتنظيم 

 .لها
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 أحكام ختامية امس:صل الخفال
 (17) المادة

 جةةوز للجامعةةة أن تةةدعوا أسةةات ة زائةةر ن وممتحنةةين مةةن او  الكفةةا ات العاليةةة للاسةةتفادة مةة هم فةةة  

 .على مشاريع التخرج وقيرها حسب اللوائح والنظم بالجامعة والإشرا إلقا  المحاضرات 

 (18) المادة
بشةةةأن تنظةةةيم التعلةةةيم العةةةةا:  ( 2010لسةةةةنة  501سةةةابقا ) لةةةرار اللجنةةةةة الشةةةعبية العامةةةة أحكةةةامتعتبةةةر 

العةةا:  لةةوائح وتشةةريعات التعلةةيم أو  .لكةةل مةةا لةةم  ةةرد بهةة ا اللائحةةة ويسةةتجد بالجامعةةةمرجعةةا أساسةةيا 

 السار ة ف  الدولية الليبية.
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